
 

 

 

天弘基金 2026 届校园招聘及日常实习招聘计划 

天弘基金成立于 2004 年 11 月 8 日，是经中国证监会批准设立的全国性公募基金管理公司

之一，注册资本 5.143 亿元。2013 年，天弘基金与支付宝合作推出天弘余额宝货币基金，共同

打造移动互联网时代的“首支互联网基金”。截至 2025 年 6 月 30 日，天弘公募基金管理规模

12,431.89 亿元，排名行业前列；非货币公募总规模 3891.02 亿元；成立以来累计为超过 7.5

亿公募用户创造收益 3,301.18 亿元。 

成立 20 年来，天弘基金秉承“稳健理财，值得信赖”的经营理念，坚守客户第一的价值观，

始终以“为天下人提供稳健、专业、便捷的理财服务”为使命，致力于成为持续领先的综合性资

产管理公司，锐意进取、不断创新，受到了市场的广泛认可。 

 

【面向 2026 届-校园招聘】 

招聘岗位：行业研究、策略研究、信用研究、债券交易、互金业务经理、产品经理、机构销售、

渠道销售（银行/券商） 

面向对象：硕士及以上学历，2025 年 11 月-2026 年 8 月毕业生 

网申地址：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 

网申截止：2025 年 11 月 15 日 

如有任何问题，请发送邮件至 zhaopin@thfund.com.cn 

 

一、 助理行业研究员（北京/上海） 

岗位职责： 

1、深入进行行业研究，掌握行业动态及变化规律，为基金资产行业配置提出建议； 

2、用各种合理的方式收集行业公司信息，对上市公司进行分析研究，提供分析研究及投资价值

报告。 

任职要求： 

1、硕士及以上学历，具备理工科背景优先，2026 年应届毕业生； 

2、热爱研究，自驱力强，学习能力强，具有较强的逻辑思维能力； 

3、踏实勤奋，抗压能力强，具备良好的团队合作及沟通能力。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

二、 助理策略研究员（北京/上海） 

岗位职责： 

1、大势跟踪：跟住资产配置和 A 股大势模型，及时针对重要变化进行影响分析； 

2、行业比较：跟住中观行业的基本面变化、掌握重要行业分析方法论，加深对股价的理解并提
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示机会； 

3、课题研究：根据研究需要对专项课题进行深入研究并做汇报。 

任职要求： 

1、硕士及以上学历，2026 年应届毕业生； 

2、具有宏观研究、策略研究或周期类行业研究经验优先，具备较强的数据分析和编程能力； 

3、做事踏实，能够沉下心专注做研究，有求知欲，想要不断扩展知识能力边界。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

三、 助理信用研究员（北京） 

岗位职责： 

1、行业研究：跟踪行业情况，对行业内信用债做好资质排序、资质分析以及密切跟踪； 

2、公司研究：负责对信用债准入、评级、跟踪等，监测和提示潜在信用风险，必要时进行现场

调研，撰写相关研究报告及调研报告，维护和管理公司债券备选库；定期进行持仓信用债及债券

备选库的跟踪、梳理，提示信用风险； 

3、课题研究：根据研究需要对专项课题进行深入研究并做相关汇报； 

4、其他支持：提供其他方面的研究支持，完成领导交办的其他任务。 

任职要求： 

1、硕士及以上学历，具备理工科背景优先，2026 年应届毕业生； 

2、具有良好的行业研究、财务分析和定量分析能力； 

3、具备较强的的信息识别及判断能力，能够深度思考，发现事物运行的本质； 

4、自驱力强，抗压能力强，具备良好的沟通交流能力和团队协作精神。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

四、 助理债券交易员（北京） 

岗位职责： 

1、学习固定收益市场各品种的投资交易特性； 

2、跟踪市场动态，完成市场交易数据的分析，完成研究报告； 

3、拓展和储备交易对手，维护良好的合作关系。 

任职要求： 

1、硕士学历，具备良好的经济学功底，2026 年应届毕业生； 

2、具有较强的研究能力和学习能力，对债券交易工作充满热情； 

3、内驱力强，正直有责任感，性格开朗，具有良好的沟通协调能力。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

五、 助理互金业务经理（北京） 

岗位职责： 
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1、参与互金代销平台各类资产的综合运营工作，推动平台合作机会和资源上线，利用场景、专

题、活动、内容、工具等营销抓手，促进用户增长及规模提升； 

2、分析用户画像，关注竞品的营销动态，协调内外部资源，完成营销项目的策划、落地； 

3、结合市场、平台、用户情绪，判断资产营销节奏，准确挖掘营销卖点，影响用户决策链路，

提升交易转化效率； 

4、通过定期的营销数据复盘，持续优化营销策略； 

5、采用创新、多样的形式，提升用户持有体验，完善用户全生命周期陪伴。 

任职要求： 

1、硕士学历，专业不限，2026 年应届毕业生； 

2、熟悉金融产品及互联网营销，具备金融、互金平台实习经验优先，具有学生社团活动经历优

先； 

3、具备市场敏感度、创新思维，责任心强，勤勉务实，结果导向，具备良好的沟通协作能力。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

六、 助理产品经理（北京） 

岗位职责： 

1、协助编制基金产品设计开发所需材料； 

2、在产品报批、发行、生命周期管理中，辅助产品经理完成相关流程和沟通、材料准备； 

3、参与产品研究工作，进行产品研究相关基础信息的搜集与整理，配合产品经理得出关键研究

结论，独立承担部分专题课题的研究； 

4、辅助建立量化模型进行以主动权益、指数基金为主要工具的投资方案模拟测算，并撰写相关

研究报告。 

任职要求： 

1、硕士及以上学历，金融工程、统计学、计算机、软件工程等相关专业优先，2026 年应届毕

业生； 

2、具备量化实习经验及 Python、SQL 编程能力者优先； 

3、具备良好的逻辑思维能力、沟通协调能力和文字表达能力，工作积极主动，踏实勤奋。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

七、 助理机构销售经理（北京/深圳） 

岗位职责： 

1、 定期拜访机构客户，维护已有客户关系，积极挖掘和拓展新客户，达成业务目标； 

2、 对市场、产品、客户需求进行深入研究，为客户提供专业化的解决方案，对业务模式进行创

新； 

3、 做好客户拜访和接待记录，对客户反馈信息整理、总结和反馈。 

任职要求： 

1、 硕士学历，财经、管理类相关专业优先；  

2、 对金融行业有一定的了解，具有销售类岗位相关实习经验优先，具备学生社团实践经历优先； 



 

 

 

3、具有良好的逻辑思维能力、沟通协调能力和客户服务意识； 

4、踏实勤奋、结果导向，抗压能力强，团队协作能力强。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

八、 助理银行渠道销售经理（北京/上海） 

岗位职责： 

1、协助开拓及维护辖区内银行零售客户，做好零售业务的扩展以及公司在渠道上的品牌和产品

宣传工作，将零售业务进一步做深做细； 

2、根据团队销售目标和区域客户情况，协助制定有针对性的销售方案，并推动业务转化落地。 

任职要求： 

1、硕士学历，财经、管理类相关专业优先，2026 年应届毕业生； 

2、踏实勤奋、结果导向，抗压能力强，团队协作能力强； 

3、具有较强的执行力、良好的逻辑思维能力和沟通协调能力； 

4、对金融行业有一定的了解，具有学生社团活动经历优先。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

九、 助理券商渠道销售经理（北京） 

岗位职责： 

1、协助开拓及维护辖区内券商客户，制定销售服务方案并推动机构业务对接，助力团队目标达

成； 

2、推进基金产品首发与持续营销，开展市场分析、客户拜访及业务落地执行； 

3、策划并实施券商渠道线上线下的营销活动。 

任职要求： 

1、硕士学历，财经、管理类相关专业优先，2026 年应届毕业生； 

2、对资管行业有一定的了解，具有学生社团经历优先，能接受一定程度的出差； 

3、踏实勤奋、结果导向，执行力强，抗压能力强； 

4、具备良好的逻辑思维能力、沟通协调能力和团队协作精神。 

应聘方式：登录 https://app.mokahr.com/campus-recruitment/thfund 在线申请 

 

【面向 2027 届-日常实习】 

助理渠道销售经理（深圳） 

岗位职责： 

1、协助开拓及维护辖区内银行零售客户，做好零售业务的扩展以及公司在渠道上的品牌和产品

宣传工作，将零售业务进一步做深做细； 

2、根据团队销售目标和区域客户情况，协助制定有针对性的销售方案，并推动业务转化落地。 



 

 

 

任职要求： 

1、硕士学历，财经、管理类相关专业优先，2027 年应届毕业生； 

2、踏实勤奋、结果导向，抗压能力强，团队协作能力强； 

3、具有较强的执行力、良好的逻辑思维能力和沟通协调能力； 

4、对金融行业有一定的了解，具有学生社团活动经历优先。 

应聘方式：发送简历至 zhaopin@thfund.com.cn，邮件及简历标题：岗位-姓名-联系方式。 
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